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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones .publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada’”.

Mediante oficio radicado 2019020038889 del 9 de julio de 2019, el sefior
GILBERTO BORJA ARBOLEDA, identificado con la cédula de ciudadania
3.481.018, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Encargo en vacante definitiva por proceso interno), Cédigo 219, Grado 02, NUC.
Planta 2930, ID Planta 2288, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PLANIFICACION AGROPECUARIA - URPA, de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, y al cargo del cual es titular AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0599, ID Planta 0844,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS, de la SECRETARIA DE
HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel
Central, a partir del 15 de julio de 2019.

El cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta
0599, ID Planta 0844, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS, de
la SECRETARIA DE HACIENDA, esta ocupado en provisionalidad por la sefiora
LUZ MIRYAM ZAPATA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania
43.793.505.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA -

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior GILBERTO
BORJA ARBOLEDA, identificado con la cédula de ciudadania 3.481.018, presentd
renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Encargo en vacante
definitiva por proceso interno), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 2930, ID Planta
2288, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PLANIFICACION
AGROPECUARIA - URPA, de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, y al cargo del cual es titular AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0599, ID Planta 0844,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS, de la SECRETARIA DE
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, a partir del 15 de julio de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0599, ID
Planta 0844, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS, de la
SECRETARIA DE HACIENDA, queda en Vacante Definitiva.

COBIUNIQUESE Y QUMPLASE l

Ut iAoy er

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisé: Aprobé: A Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcfa Natalia Pa; fa palacio Jairo rtgCn:
Profesional Especializado Directorade / I.A Secre [pacl

09/07/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docus td fy lo encontramos ajustado a las normas y disposiclones legales vigenps y
7 lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos la firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio sin radicado del 8 de julio, aclarado por oficio del 9 de julio, ambos
de 2019, la sefora LEIDY TATIANA ALTURO TELLEZ, identificada con la céduia
de ciudadania 1.063.622.424, presentd renuncia al cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 407, Grado 04,
NUC. Planta 6209, ID Planta 4038, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, a partir del 15 de julio de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LEIDY
TATIANA ALTURO TELLEZ, identificada con la cédula de ciudadania
1.063.622.424, para separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 407, Grado 04, NUC. Planta 6209, ID Planta
4038, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 15

de julio de 2019.
COMUNIQUESE Y CUMBLASE /
vishevez Yy,

LUIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNAPOR DE ANTIOQUIA

? N
Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprobé
Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Patrfia iefraPalacio Jairo Alerto b
Profesional Especializado Directora dg Pefspnal Secretao
09/07/2019
Los arriba firmantes declaramos qlie hemos revisado el fntoy lo ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra idad lo presentamos parl fa firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado 2019010258803 del 7 de julio de 2019, la sefiora
DANIELA FRANCO ESCOBAR, identificada con la cédula de ciudadania
1.037.612.981, present6 renuncia al cargo de TECNICO OPERATIVO (Provisional
en Vacante Definitiva), Codigo 314, Grado 02, NUC. Planta 2933, ID Planta 0471,
asignado al Grupo de Trabajo DlRECCI(:)N DE PLANIFICACION
AGROPECUARIA - URPA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 22 de julio de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DANIELA
FRANCO ESCOBAR, identificada con la cédula de ciudadania 1.037.612.981,
para separarse del cargo de TECNICO OPERATIVO (Provisional en Vacante
Definitiva), Codigo 314, Grado 02, NUC. Planta 2933, ID Planta 0471, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION DE PLANIFICACION AGROPECUARIA URPA
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 22 de
julio de 2019. _

COMYNIQUESE Y CUMPLASE |

vl S -{)’CL(—\

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré y Revisé: . Aprobé: Aprobé

Olga Lucia Giraldo Garcfa Natalia Patricfy Sle; Iacno Jairo Alberto Cano Pabén
Profesional Especializado Directora de }¥ Secretario de Despacho
10/07/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef d & Ilo tado a las normas y disposiciones legales vigentes y
r lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"Por medio del cual se acepta una renuncia”

—

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado 2019010255670 del 9 de julio de 2019, el sefior LUIS
FERNANDO RESTREPO VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania
98.514.329, presento renuncia al cargo de ASESOR DE COTROL INTERNO, Nivel
Asesor Cadigo 105, Grado 01, adscrito a la GERENCIA de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO ESE HOSPITAL LA MARIA, a partir del 16 de julio de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS
FERNANDO RESTREPO VELASQUE?Z, identificado con la cédula de ciudadania
98.514.329, para separarse del cargo de ASESOR DE COTROL INTERNO, Nivel
Asesor Codigo 105, Grado 01, adscrito a la GERENCIA de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO ESE HOSPITAL LA MARIA, a partir del 16 de julio de 2019.

Ccom NIQUESEYCUM LASE ¥

ulf }’CZ,_Zi

LYIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisé: Aprobé: Aprobd

Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Patficia Pflacio Jairo Alberto Cano Pabdn
Profesional Especializado Directorafie P Secretario de Despacho
10/07/2019

Los arriba firmantes declaramos qne hemos revisado el doclfmento ¥ lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra dlo para la firma.
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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento” -

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo
1°, el titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en
su articulo 2.2.5.1.12, consagr6é expresamente la Derogatoria del nombramiento,
de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

-1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta,
0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion,
la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto 3350 del 26 de junio de 2019, se nombr6é al sefor
ASDRUBAL GUTIERREZ VALDES, identificado con cédula de ciudadania
71.951.283, en Ila plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6812, ID Planta 4450, adscrito
a la planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE LOGISTICA de la SECRETARIA
GENERAL, a partir de la posesion y hasta el 30 de noviembre de 2019, inclusive.

Mediante correo electronico del 3 de julio de 2019, el sefior ASDRUBAL
GUTIERREZ VALDES, identificado con cédula de ciudadania 71.951.283,
manifesté no aceptar el nombramiento realizado por el sefior Gobernador del
Departamento, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6812, ID Planta 4450, adscrito
a la planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE LOGISTICA de la SECRETARIA
GENERAL.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se
hace necesario derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento, con
el fin de proceder a proveer esta serie de empleo.

En mérito de lo expuesto se,
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“Por medio del cual se deroaa un Acto Administrativo”

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 3350 del 26 de junio de 2019, mediante el
cual se nombré al sefior ASDRUBAL GUTIERREZ VALDES, identificado con
cédula de ciudadania 71.951.283, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6812, ID
Planta 4450, adscrito a la planta Global de la Administracién Departgmental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE LOGISTICA de la
SECRETARIA GENERAL, a partir de la posesion y hasta el 30 de noviembre de
2019, inclusive; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AJFL/(VL\_ .

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

2 / J
Elaboré y Revisé: U T Aprobs:, /’ Aproffs
Olga Lucia Giraldo Garcia Natali Sierra Palacio Jairg/Albe no Pgpon /
Profesional Especializado 7 Dlmﬁ{f rsonal Seqfetaril

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dof ylo ajustado a las nWs y disposiciones legales vigente} y
r lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa estad al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones de Gobernador, mientras dure ausencia del titular
del cargo, entre el 11 y el 15 de julio de 2019, ambas fechas inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del empleo GOBERNADOR,
asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR, al doctor
GILBERTO QUINTERO ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania niimero
70.042.861, quien continuara ejerciendo las funciones propias de su cargo
SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 1180, ID
Planta 1035, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, mientras dure la ausencia de su
titular, entre el 11 y el 15 de julio de 2019, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUM
) f_!'[)’( ya (_'

L\IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

. , ﬂ

Elabord y Revisé: Aprobé: Aprobdé y
Olga Lucia Giraldo G. y Natalia Pafridi§ Jigrep Palacio Jairo Albfrto n
Profesional Especializado Directora, ;I nal Secretago deDasp:
10/07/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docul#nto y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vngzrfes y
por lo tanto, bajo nuestra lo para la firma.
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“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicios”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales, vy,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en el
articulo 2.2.5.5.22 y siguientes — Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del empleo
en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales conferidas por los
superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de observacion
que interesen a la administracion y que se relacionen con el ramo en que presta sus
servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracion de la Comision de Servicios,
la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de servicio y por una
sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los empleados que tengan
funciones especificas de inspeccién y vigilancia; el Comisionado debe presentar un informe
sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 02 de julio de 2019, como consta en
el Acta No. 29, se presenté al Gabinete Departamental la solicitud de Comisiéon de
Servicios, para la doctora ISABEL CRISTINA CARVAJAL ZAPATA, DIRECTORA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, para los dias comprendidos
entre el 10 y el 15 de julio de 2019, ambas fechas inclusive, con el objeto de “Participar en
la Feria de las Flores para compartir experiencias de interculturalidad... en la ciudad de
Nueva York (Estados Unidos), entre el 10 al 15 de julio de 2019, ambas fechas inclusive.
Los gastos de transporte y viaticos seran asumidos por el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia”.

La doctora ISABEL CRISTINA CARVAJAL ZAPATA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 32.298.332, desempeiia la plaza de empleo DIRECTOR, Cdédigo 50, Grado
04, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA
Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios para los dias comprendidos entre
el 10 y el 15 de julio de 2019, ambas fechas inclusive, a la doctora ISABEL CRISTINA
CARVAJAL ZAPATA, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.298.332, quien
desempeiia la plaza de empleo DIRECTOR, Cédigo 50, grado 04, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA, nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién, con el
objeto de “Participar en la Feria de las Flores para compartir experiencias de

CURIBEAR




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

interculturalidad... en la ciudad de Nueva York (Estados Unidos), entre el 10 al 15 de julio
de 2019, ambas fechas inclusive. Los gastos de transporte y viaticos seran asumidos por el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comisién de Servicios se concede, sin perjuicio de la
previa autorizacion del Gobierno Nacional a que hace referenma el articulo 129 de la
Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: La doctora ISABEL CRISTINA CARVAJAL ZAPATA, debe
reintegrase a sus labores el dia 16 de julio de 2019, de conformidad con lo expuesto en la

parte motiva.
Yy
NQJIFIQUESE Y CUMPLASE ™
v flavealsy
L PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
Nombre PIE] .
Proyecté: Carlos Federico Uribe Aramburo — P.U oa/ oi/ 709
Revisé: Olga Lucia Giraldo Garcia — P.E Y 2403 /2oA T
Revisé: Natalia Patricia Si Palaci
| e —" V4 /o# /i
Revisé: Jairo Alberto Cano Pabén i
S tario de Gestion Hi D oll ;
Oec:\;ggior?al estion Humana y Desarrollo ) 7 \0 IB q—/ ’q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento Yo encontramos ajustadb a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra respor il lo presentamos para la firma.
CURIBEAR
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“Por medio del cual se Aclara uno encargo en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.5.1.11 — Modificaciéon o Aclaracion del Nombramiento, sefiala
expresamente:

“La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:

3. Haya error en la denominacién, ubicacién o clasificacion del cargo o recaiga en un
empleo inexistente.”

Mediante el Decreto 3444 del 2 de julio de 2019, se encargé al doctor MANUEL
ENRIQUE DAZA AGUDELO, identificado con cedula de ciudadania 70.125.595, titular
del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cédigo 009 Grado 02, NUC Planta 2528, ID
Planta 0924, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO,
en la plaza de empleo SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD, Cddigo 097, Grado 04,
NUC Planta 2349, ID Planta 0794, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones propias del cargo, mientras
los dias de vacaciones del titular CESAR MAURICIO RUIZ CHAVERRA identificado con
cédula de ciudadania 98.668.614, del 2 al 22 de julio de 2019, ambas fechas inclusive

Se hace necesario aclarar el encargo en el empleo realizado al sefior MANUEL
ENRIQUE DAZA AGUDELDO, identificado con cedula de ciudadania 70.125.595, toda vez
que el empleo correcto en el que debe ser encargado es el de GERENTE, Cédigo 039,
Grado 03, NUC Planta 4976, ID Planta 1951, adscrito a la Planta Global de Ia
Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, mientras los dias de vacaciones del titular RICARDO
ANTONIO CASTRILLON QUINTERO identificado con cédula de ciudadania 71.113.174,
del 2 al 22 de julio de 2019, ambas fechas inclusive y no como alli se expresa.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el Decreto 3444 del 2 de julio de 2019, mediante el cual se
encargd al doctor MANUEL ENRIQUE DAZA AGUDELO, identificado con cedula de
ciudadania 70.125.595, en el sentido que el cargo correcto para el cual es encargado es
el de GERENTE, Caodigo 039, Grado 03, NUC Planta 4976, ID Planta 1951, adscrito a la
Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
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Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, mientras los dias de vacaciones del titular
RICARDO ANTONIO CASTRILLON QUINTERO identificado con cédula de ciudadania
71.113.174, del 2 al 22 de julio de 2019, ambas fechas inclusive, de conformidad con lo

expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CJMPLASE

»

. - N
ISRV LL A
PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo
docente, Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

E! Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015_y.el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de

2016,y

Mediante el Decreto 20160700 30337 dgl 5 de 0ctubre de 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secrietariat.de Educauon para reahzar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgaf éomlsmnes perm'lsos conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas nov es admlnlstratlvas a los docentes, directivos
docentes y personal admlnlstratlvo que Iabof”ﬁ en Ios dlferentes Establecimientos Educativos de

los municipios no certificados del Departamente dE?AntJquIa

S
El Decreto Departamental No. 201500061626”6el,7/de Mayo de 2015, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacién del servicio educativo en
el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones
de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en Ias entidades cemflcadas de conformidad con el presente
Capitulo.

Cada departamento distribuiré entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de ANDES se identificé en la Institucion
Educativa Rural Taparté, sede Principal, una (1) plaza docente faltante en e! nivel de Basica

Secundaria, area Inglés, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del municipio
de Fredonia.
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De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
FREDONIA, se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Efe Gomez,
sede Principal, en el nivel de Basica Secundaria area Ciencias Sociales, la cual debera ser
trasladada para el municipio de Andes.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Basica Secundaria
del municipio de Fredonia, que se describe a continuacion:

N2 DE NIVEL - AREA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS
INSTITUCION EDUCATIVA EFE GOMEZ | BASICA SECUNDARIA
FREDONIA sede | 1 Ciencias Sociales
EFE GOMEZ ' . 2820010-069

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Andes:

N2 DE

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCIOI-\II_:EAUR(_:‘%TIVA RURAL BASICA SECUNDARIA
ANDES ' 1 - Idioma Extranjero
Rl Inglés
RURAL TAPARTO g

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RES BONNETT
Secrefario de Educacién de Antioquia

SOVBRE 7 FIRVA || FECHA
Revisd 7" JUAN EUGENIO MAYA LEMA »
evfsc') ’|_Subsecretario Administrativo P 1 N mh‘\\ / @y : l
R i NS S N W | R 2 et b

Revisé VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS

Directora de Talento Humano \/ﬂ\o\‘ V\\\(/\ g\/\uj (VN / 9 0 6 (q

Proyecto MARIA CRISTINA CASTANO SANTA 7{{ " QI\I ; - ég . é 5 2019-vI-18
Profesional de Talento Humano .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos‘ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PECRE Ao

Por el cual se deroga un nombramiento en un empleo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.1.12, del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, sobre la derogatoria del
nombramiento, establece que:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.
2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el presente Titulo.

3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”

Que mediante el Decreto 2019070001136 del 28 de febrero de 2019, se nombrd en
provisionalidad en vacante temporal por un término no superior a seis (6) meses a partir de
su posesion a la sefiora DORA PATRICIA MUNERA, identificada con cedula de ciudadania
numero 43.116.420 de Bello - Antioquia, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, cédigo 470 grado 01, NUC 2000001962, ID 0020200818, adscrito a la Planta
de Cargos de la Administracion Departamental, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de
Educacion — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano — Sistema
General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA GOMEZ PLATA del
municipio de GOMEZ PLATA - Antioquia.

Que mediante notificacion personal del acto administrativo calendada el 5 de marzo de
2019, se procedié a comunicar el Decreto 2019070001136 del 28 de febrero de 2019, por
medio del cual se nombré en provisionalidad en vacante temporal por un término no
superior. a seis (6) meses a partir de su posesion,-dandole a conocer que cuenta con el
término de diez (10) dias para manifestar su aceptacién o rechazo, y que debera tomar
posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

Que mediante comunicacion calendada el 11 de marzo de 2019, la sefiora DORA
PATRICIA MUNERA, identificada con cedula de ciudadania nimero 43.116.420, manifestod
la aceptacion del cargo de Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470 grado 01, NUC
2000001962, ID 0020200818, en la Institucion Educativa Gémez Plata del Municipio de
Goémez Plata — Antioquia.




DECRETO NUMERO

HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion

Departamental”

Que el plazo legal para que la sefiora DORA PATRICIA MUNERA, tomara posesion en el
empleo que fue nombrada como Auxiliar de Servicios Generales, codigo 470 grado 01,
NUC 2000001962, ID 0020200818, en la Institucion Educativa Gomez Plata del Municipio

de Gémez Plata — Antioquia, vencié el 26 de marzo de 2019.

Que se hace necesario la derogatoria del nombramiento por que la persona designada no
tomé posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, o la Ley.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el nombramiento conferido a la sefiora DORA PATRICIA
MUNERA, identificada con cedula de ciudadania nimero 43.116.420 de Bello - Antioquia,
en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, cddigo 470 grado 01, NUC
2000001962, ID 0020200818, adscrito a la Planta de Cargos de la Administracion
Departamental, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de Educacién — Subsecretaria
Administrativa — Direccién de Talento Humano — Sistema General de Participaciones - SGP
- en la INSTITUCION EDUCATIVA GOMEZ'PLATA del municipio de GOMEZ PLATA -
Antioquia, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acto
. administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Vigencia. E| presente Decreto rige a partir de la fecha de

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
NESTOR L/Z ID RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion de Antioquia
NOMBRE . FIRMA ‘ 7 FECHA
Revisé: J E io M L 1 : N =
" enetmosimngs | TPV EW . MY A0 1A
is6: T ita Aguilar Garci: -\ [®]
Reviss: | Teresta Al 2N | e (i Do oo\ VA bé{bflﬁ
0: irginia Sepulveda Vah . -~ - ) —
revse \El)lirrgelgtlgraeTZT::ﬁoaHu?ng:o ¢\W <;{) (,4,6 ; OL U p,o/l/(\ 02 0} (7
Proyectd: | Omar Cardenas Tobdn \ 20/05/2019

Profesional Universitario

WA

Los arriba Tirmantes declaramos que hemos revisalo ol<efmmmmm v o envontramos ajustado a fas normas v disposiciones legales vigentes v por lo fanto. bajo nuestra

Diliddal o presentamos par la firma.
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Por la cual se concede Prorroga de la Comision de Estudios no Remunerada a una Docente
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacion.

Que el articulo 66 del Decreto Extraordinario 2277 de 1979 y el articulo 55 del Decreto 1278 de
2002, otorga el derecho a los Docentes de solicitar Comision de Estudios.

Mediante la Resolucion 2018060360770 del 20 de septiembre del 2018, se concedié la Comision
de Estudios no Remunerada a la sefiora LAURA ESTELA REZA CASTRO, identificada con cédula
de ciudadania 43.715.467, Licenciada en Educaciéon Superior, Especialista en
Neuropsicopedagogia Infantil, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Preescolar
en la Instituciéon Educativa Santo Domingo del municipio de Caucasia, inscrita en el Grado “2AE”
del Escalafén Nacional Docente, con el fin de continuar adelantando los estudios de Ingiés en
“Valencia College”, de la ciudad de Orlando, a partir del 06 de octubre del 2018 y hasta el 06 de
octubre del 2019, ambas fechas inclusive.

Por el Decreto 2018070002052 del 27 de julio del 2018, se nombro en provisionalidad en vacante
temporal en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones a la sefiora YURDIS ANDREA RIVERA LUNA, identificada con cédula
de ciudadania 1.038.099.497, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente de Preescolar
en la Institucion Educativa Santo Domingo del municipio de Caucasia, en reemplazado de la sefiora
Laura Estela Reza Castro, quien se le concedié Licencia no Remunerada, y posteriormente se le
concedi6 la Comisién de Estudios no Remunerada hasta el 06 de octubre del 2019.

Mediante oficio radicado 2019010231449 del 19 de junio del 2019, la sefiora LAURA ESTELA
REZA CASTRO, solicité Prorroga de la Comision de Estudios no Remunerada, con el fin de
continuar adelantando los estudios de inglés en “Valencia College”, de la ciudad de Orlando, hasta
el 08 de octubre del 2020.

l

==

I

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Prérroga de la Comisidon de Estudios no Remunerada otorgada
por la Resolucion 2018060360770 del 20 de septiembre del 2018, a la sefiora LAURA ESTELA
REZA CASTRO, identificada con cédula de ciudadania 43.715.467, Licenciada en Educacion
Superior, Especialista en Neuropsicopedagogia Infantil, con el fin de continuar adelantando los
estudios de inglés en “Valencia College”, de la ciudad de Orlando, hasta el 08 de octubre del 2020,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad a la provisionalidad en vacante temporal a la sefiora
YURDIS ANDREA RIVERA LUNA, identificada con cédula de ciudadania 1.038.099.497,
Licenciada en Educacién Preescolar, como Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Santo
Domingo del municipio de Caucasia, en reemplazo de la Docente Laura Estela Reza Castro,
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mientras dure la Comision de Estudios No Remunerada, hasta el hasta el hasta el 08 de octubre del

2020.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las sefiora Laura Estela Reza Castro y Yurdis Andrea Rivera
Luna el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra él no proceden Recursos en la
via Gubernativa y que el término de la Comision debe incorporarse de inmediato al cargo en el que

se encuentra adscrita.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto

administrativo en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Moo

NESTOR DAVI) RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacién de Antioquia

/ NOMBRE FIRMA FECHA
s, Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Revisé: Subsecretario Administrativo ’"ﬁm( E "*l\(v\ /} g ? l 4)
Lo Reviso: Virginia Sepulveda Vahos . \ . [ c
Reviso: Directora Talento Humano \ ‘7 ] H 7] A(/‘ X ?’ ?q)
u \ . 1 .
Reviso: R_evwsé: Teregta Aguilar Garcia o L
Directora Juridica \ E S‘ © ¥ lll/)
A :
. Proyecto: 7 l
Proyectd: | \/anessa Fuentes Welsh %Mm ﬁfj\ﬁ:) 3-5 ‘OA A q

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

VFUENTESW
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Décehte, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010232174:del 19 de junio del 2019, el (1a) sefior (a)
MARIA VICTORIA MARIN MONCADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.438.884, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Urbano Ruiz — Sede Centro Educativo
Rural Emiro Kastos del municipio de Amaga, a partir del 30 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) MARIA VICTORIA MARIN MONCADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.438.884, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en el Centro
Educativo Rural Urbano Ruiz ~ Sede Centro Educativo Rural Emiro Kastos del
municipio de Amaga, a partir del 30 de julio del 2019, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Maria Victoria Marin Moncada, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
I

NESTOR DAVIE

DA

RESTREPO BONNETT

Secretario de kEducaciéon de Antioquia
NOMBRE FIRMA FECHA
.. Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
0 Subsecretario Administrativo T “ e- "‘\ b . l‘)
/ - A
L Reviso: Virginia Sepulveda Vah&\ N
Reviso: Directora Talento Humano \Y\\’i (AN [N P % . OK 0 3 , q
/ . ‘ ; |
W Reviso: Teresita Aguilar Garcia 1 b
Reviso: Directora Juridica ws ;R h\o A OB 0%’ /lL)
7
N | Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Bvi Profesional Especializado f f. )ﬂ[m M]hvt O§ 0 /
. I T T
. | Proyecto: ™
fioyanto: Vanessa Fuentes Welsh “d M&(/L Mm 02, loT 14 q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
iegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma
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DECRETC Radicado: D 2019070003635
Fecha: 11/07/2019
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planfa de Cargosfdel
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

1

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010222768 del 13 de junio del 2019, el (la) sefior (a)
MARTHA EDILMA BERRIO MORA, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.211.413, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Luis — Sede Escuela Urbana Epifanio
Mejia del municipio de Yarumal, a partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia, ‘

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) MARTHA EDILMA BERRIO MORA, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.211.413, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa San Luis — Sede Escuela Urbana Epifanio Mejia del municipio de Yarumal,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Martha Edilma Berrio Mora, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\\é/s M @

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

I / NOMBRE FIRMA FECHA

/4
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Reviso: Subsecretario Administrativo /hmm e ‘\-\v\ v 0‘3‘ D§ ,1"}

Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos

Reviss: Directera Talento Humano %’}\f ‘ n \(/\. gﬁ’g “’X‘-" o X fa \( °l

4
. Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Revisé: Directora Juridica vt& N k:j I‘) kl'\lo OSI 0%\4‘/
4
N ] Revisd: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Revise: Profesional Especializado /] %fm A"’%VL Q% }/k/}

7 7
N Proyectd:
Proyectd: | \/anessa Fuentes Welsh \hm»& W) ; O’*l“(ﬁ
s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2019070003636
DECRE Fecha: 11/07/2019

s TN

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada. ’

* Mediante oficio radicado 2019010240858 del 26 de junio del 2019, el (la) sefior (a)
ULPIANO DUMASA SUASA, identificado (a) con cédula de ciudadania 11.615.584,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Provisional en Vacante Definitiva,
Nivel Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Indigena de Garzén Pegado —
Sede Centro Educativo Rural Indigenista Nevata del municipio de Murind6, a partir del
07 de julio del 2019. Debido a que el 07 de julio es dia domingo, se aceptara a partir
del 08 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) ULPIANO DUMASA SUASA, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.615.584, al cargo de Docente Provisional en Vacante Definitiva, Nivel Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural Indigena de Garzéon Pegado — Sede Centro
Educativo Rural Indigenista Nevata del municipio de Murindo, a partir del 08 de julio
del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
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la prestaciéon del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Ulpiano Dumasa Suasa, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NAY;

NESTOR DAYID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

4‘[\ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema o

'S

Revisé: Subsecretario Administrativo Tﬁm e f‘\“ A m '} .\Q)
R 'V"'S'Ieth/\ <! . y

e | SRR i gia 3 wlwﬂ’fr k@9

Revist: | Gl waiden o 'TYL 5’,‘\5(\,‘ i[:JO @5} o) t/H

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo

Profesional Especializado ” %/PM A”‘/auc C)Z/ﬁ ?/20 [}
- 7 1 7
Proyects: | GIVE0 otes weish \)G“fm %Cd\.’%f) Qak*kq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cafgds del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010245422 del 02 de julio del 2019, el (Ia) sefior (a)
JAMED JOVANNY MOSQUERA QUINTO, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.707.778, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara,
a partir del 17 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) JAMED JOVANNY MOSQUERA QUINTO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 11.707.778, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en
la Institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara, a partir del 17 de
julio del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

oy -
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Jamed Jovanny Mosquera Quinto, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N Jenbf,

NESTOR DA RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: Juan Eugenio Maya Lema

Reviso: Subsecretario Administrativo c n“\\@ \'\‘\'\ \ . ﬂl? ’ "1

N Revis¢: Virginia Sepulveda Vahos \ .
Reviso: Directora Talento Humano N ‘ na Q( A I‘ q
J

WA Reviso: Teresita Aguilar Garcia 1 , n
Revise Directora Juridica WQ &\ tbt} o\~ LL 0 Jo%’(ﬁ

Revis6: Juan Dairon Arroyave Naranjo

Profesiohal Especializado ijl/jﬁ/mﬁ Ayy&/a‘/e 0?/09/[,q
provets: | (2 s i ) oAl

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por ia Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio- docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010229021 del 18 de junio del 2019, el (1a) sefior (a)
LUIS ALFONSO VASQUEZ PULGARIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.720.956, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Secundaria, Area de Matematicas en la Institucion Educativa Santa Rita del
municipio de Andes a partir del 18 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) LUIS ALFONSO VASQUEZ PULGARIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.720.956 al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Secundaria, Area de
Matematicas en la Institucion Educativa Santa Rita del municipio de Andes a partir
del 18 de julio del 2019, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Luis Alfonso Vasquez Pulgarin, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[\. ()
NESTOR DAVID/RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

7a3
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema 4

Revisé: 3 . :
Subsecretario Administrativo (Y\ /\ m Yj
—IANQ %.1)
Revis6: Reviso: Virginia Sepulveda Vaho&_ - N i \
eviso: Directora Talento Humano \ \)—\)‘\“ { A fu] ‘,‘/ @\6 Q A (q

et | Gt Tt i zﬂr}ﬁ\;ﬁbb\g L\A@q’} o

o | e stz e Dawon Aoyt |03/0Y/ 19
y 7 t——1
Proyect6: \F;;%y::s‘:'FuentesWelsh G‘\eya W) Q)-\OT,"C,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legaies vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

[amY
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como

- causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010234104 del 20 de junio del 2019, el (la) senor (a)
MARIA TERESA CARVAJAL BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.425.683, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa La Milagrosa — Sede Centro Educativo
Rural Piedras del municipio de Abriaqui, a partir del 15 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) MARIA TERESA CARVAJAL BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.425.683, al cargo de Docente en Propiedad, Nive!l Basica Primaria, en la Institucion
Educativa La Milagrosa — Sede Centro Educativo Rural Piedras del municipio de
Abriaqui, a partir del 15 de julio del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestaciéon del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Maria Teresa Carvajal Bedoya, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST @A D RESTREPO BONNETT

Secyetario de Educacion de Antioquia

%“‘ NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

e | SRR TIARNA M0 .\(\ a.419
. \ @ }‘\”1

. 9 \o\?w ’
Revss: | Ben a2 0 /m}}ﬂg b \}ﬁ[\/(a Y Arl/ll/a

A Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Reviso: Profesional Especializado J& /% %}‘m AM;@Vé O%W
1= 7 7 4
.. | Proyecté
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh \luﬂem WJ 05 b) '4q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legaies vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para la firma.

P Revisd: Virginia Sepulveda Vahos ~
Reviso: Directora Talento Humano )
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I

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente acéptada. |

* Mediante oficio radicado 2019010236334 del 21 de junio del 2019, el (la) sefior (a)
GINA MARCELA ROA CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.010.043.604, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Periodo de
Prueba, Nivel Secundaria, Area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la
Institucion Educativa Cisneros — Sede Liceo Cisneros del municipio de Cisneros, a
partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefor
(a) GINA MARCELA ROA CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.010.043.604, al cargo de Docente en Periodo de Prueba, Nivel Secundaria, Area de
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Cisneros —
Sede Liceo Cisneros del municipio de Cisneros, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Gina Marcela Roa Cérdoba, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/

N

- NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrejario de Educacioén de Antioquia

FIRMA FECHA
Jf A NOMBRE RM, E
Revisé: Reviso' Juan Eugenio Maya Lema
: Subsecretario Administrativo \ N @ v\“\ s
s L .
Al
. . é « ,
Reviso: Revisé: Virginia Sepulveda Vahos / ~ ol
Directora Talento Humano \\’\\/LYN\/\
L]
» Reviso: Teresita Aguilar Garcia /X o \
EVisE: Directora Juridica l Qm q %/
o\~ | /
. A Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Bevize: Profesional Especializado (%’”}ID/M AM /ﬁ \/C« 02/ Oa/ /}
\v 7 4 g
N Proyectd: .
Proyectd: | yanessa Fuentes Welsh \hlm&u W O 2 (Og hq .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del -
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente acéptada.

- - * Mediante oficio radicado 2019010241449 del 27 de junio del 2019, el (la) sefior (a)
NANCY DEL SOCORRO ARANGO GIL, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.490.534, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Eduardo Fernandez Botero del municipio
de Amalfi, a partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) NANCY DEL SOCORRO ARANGO GIL, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.490.534, al cargo de Docente Propiedad, Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Eduardo Fernandez Botero del municipio de Amalfi, segun lo expuesto en
la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Nancy Del Socorro Arango Gil, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M\Jesh ]

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.. Reviso: Juan Eugenio Maya Lema A ’
Reviss: | g bsecretario Administrativo c i \3 “é m‘\(\ m q l
.
.
.. Revisd: Virginia Sepulveda Vaho:
Bevisd: Directora Talento Humano O K OA ¢ ?

1
Reviso: Reviso: Teresita Aguitar Garcia L
viso: Directora Juridica E/S q q/

Revisé: Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo
: Profesional Especializado WII %/m AM)QV‘ D?“ t ;
7 7
Proyecto: Proygeto- 1 U / l
YECO: | vanessa Fuentes Welsh w 01

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
| _legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se resuelve la solicitud de revocatoria directa del Decreto
2019070001752 del 04 de Abril de 2019.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de
2001, el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016y,

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura
la Secretaria de Educacion, se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
y concretamente en el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacion
de Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo
en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

2. Por medio del Decreto 2019070001752 del 04 de Abril de 2019, se traslada al Docente
JOHN ALEJANDRO HOLGUIN ALVAREZ, identificado con Ceédula de Ciudadania
3.383.363, que se desempefiaba como docente de aula, area de educacion artistica-
musica, en la Institucion Educativa Rural Dolores e Ismael Restrepo, Sede Institucion
Educativa Nacianceno Pelaez del municipio del Retiro, plaza 6070100-013; para la
Institucion Educativa Presbitero Ricardo Luis Gutiérrez Tobdn, del Municipio de
Belmira, plaza 0864030-022.

3. No conforme con la decisién emitida, y dentro del término legal, a través del
comunicado radicado con nimero 2019010234283 del 20 de Junio de 2019, el sefior
John Jairo Holguin Alvarez formula peticion de Revocatoria Directa del Decreto
exponiendo las siguientes circunstancias:

a. Argumenta el peticionario que se viene desempefiando como docente de
tecnologia y educacion artistica desde el afio 2016 y que se ha destacado
por su buen desempefio, manteniendo una buena relacion con los
estudiantes, docentes, padres de familia y miembros de la comunidad.

b. Sustenta que ha promovido el arte y el deporte entre sus estudiantes,
impulsando la participacién en concursos y certamenes deportivos a nivel
departamental.

c. Sostiene que ante los problemas de convivencia que se presentan en la
Institucion, buscd intermediacion del rector y el comité de convivencia
institucional y que al no encontrar solucion se dirigié también a la Secretaria
de Educacion Municipal.
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d. Alega que es padre cabeza de hogar y tiene la custodia y cuidado personal
de su hijo y que al ser trasladado se rompe la unidad familiar y se violan los
derechos del menor al no poder compartir el tiempo requerido para las
intervenciones meédicas de las que es objeto. ,

e. Considera que el Decreto es contrario a los principios y valores de igualdad,
derecho al trabajo en condiciones dignas, defensa y debido proceso.

4. Una vez consultado el Sistema Humano de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
se tiene que el sefior JOHN JAIRO HOLGUIN ALVAREZ, actualmente se desemperfia
como Docente en la Institucion Educativa Presbitero Ricardo Luis Gutiérrez Tobon,
del municipio de Belmira, Plaza 0864030-022.

5. Respecto a la solicitud de Revocatoria Directa, es del caso manifestar que el Articulo
93 de la Ley 1437 de 2011 establece las causales de revocacion, asi “Los actos
administrativos deberan ser revocados por las mismas autoridades que los hayan
expedido o por sus inmediatos superiores jerarquicos o funcionales, de oficio o a
solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Cuando sea manifiesta
su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley. 2. Cuando no estén conformes con
el interés publico o social, o atenten contra él. 3. Cuando con ellos se cause agravio
injustificado a una persona”, donde para el caso en estudio se analizara de manera
individual la causal aludida por el solicitante, a la luz de la normatividad que regula el
proceso de traslado de docentes y directivos docentes, asi:

El articulo 22 de la Ley 715 de 2001, dispone que los traslados constituyen medidas
discrecionales por parte de la entidad, a fin de garantizar la debida prestacién del
servicio, sefialando como requisito que el traslado se encuentre debidamente
motivado; en el caso concreto, el Decreto 2019010234283 del 20 de Junio de 2019
obedecié a la atencion de necesidades educativas y a la solicitud de traslado de
algunos servidores docentes.

A su vez el articulo 6 numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, donde se regulan las
competencias de los Departamentos, dentro de las tareas asignadas a estos entes,
esta administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115
de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados. (Resaltado fuera de texto).

Cabe resaltar, que debe entenderse de conformidad con las caracteristicas de las
plantas de cargos docentes y de directivos docentes previstas en los articulos 34 y
38 de la Ley 715 de 2001, que estas se encuentran organizadas como plantas
globales, en las cuales existe una relacion detallada de los empleos requeridos para
el cumplimiento de las funciones de la entidad, pero sin identificar su ubicacién en las
unidades o dependencias de la organizacioén, forma de organizaciéon que permite que
en forma general se determinen los empleos requeridos sin efectuar determinaciones
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sobre una dependencia en particular a fin de lograr mejor movilidad de una
dependencia a otra de acuerdo a las necesidades, o que permite una administracion
mas agil y dinamica.

Por su parte, el Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto 1075 de 2015,
reglamento lo referente a traslados de docentes, en el cual se dispuso en el Articulo
5 frente a los traslados no sujetos al proceso ordinario, que la autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen entre otros, por
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

Para el caso concreto, es importante mencionar que del Fallo de Tutela 2019-00114
del Juzgado Promiscuo Municipal del Retiro tutela los derechos a la proteccion y
formacion integral al adolescente y ordena ejercer las medidas administrativas
necesarias para proteger a la comunidad educativa, situacién por la cual esta
dependencia realiza los movimientos estipulados en el Decreto 520 de 2010, de todos
los docentes involucrados en las fallas de convivencia, sin distincion alguna.

En este sentido, el acto administrativo se expidié con sujecion a la constitucion
politica y a las normas que regulan los procesos de traslado de servidores docentes,
concretamente la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015.

6. Con respecto a las demas causales, tampoco se cumplen tales preceptos ya que Ia
medida del traslado garantiza la continuidad en la prestacion del servicio publico
educativo, desvirtuando asi la procedencia de la solicitud de revocatoria directa del
acto administrativo por el no cumplimiento de las causales establecidas en el Articulo
93 de la ley 1437 de 2011, operando por el contrario la presuncion de legalidad
dispuesta en el articulo 88 de la Ley 1437 de 2011.

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: No revocar el Decreto 2019070001752 del 04 de Abril de
2019, por el cual se efectu6 traslado del sefior JOHN JAIRO HOLGUIN ALVAREZ,
identificado con cedula de ciudadania 3.383.363, de la Institucion Educativa Rural
Dolores e Ismael Restrepo, sede Institucién Educativa Nacianceno Pelaez del
municipio del Retiro, para la Institucion Educativa Presbitero Ricardo Luis Gutiérrez
Tobon del municipio de Belmira, de acuerdo con las consideraciones expuestas en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JOHN
JAIRO HOLGUIN ALVAREZ, identificado con cedula de ciudadania 3.383.363, en los
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términos del capitulo V del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la
fecha de la ejecutoria y contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa en las dependencias correspondientes al registro de las novedades,

némina y archivo.

LALBARRACINC

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[\ |eo

NESTOR DA RESTREPO BONNETT
ecretariodde Educaciéon
NOMBRE | FIRMA FECHA
[ s, - Y M\ VL 10819
B e Ve o\ AR | 013179
~ e Mol lol¥ A5
Revisé: kiég‘glé‘fa"am“ Corrales L\ 2 Q,H-\ H C. 08/07/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,
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Destino:

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facuitades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo

2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE 3
Mediante el Decreto 2016070005¢

otorga funciones a la Secretaria
dar licencias, otorgar comision‘e e
procesos disciplinarios y demas
personal administrativo que lab ern
municipios no certificados del Dep artamento de Antioqura

Por el Decreto 2019070002244‘del 3/de mayo dé¢ 2019 se modmco la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo' para la prestamon del servicio' educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no cemﬁcados del Depariamento de Antmquua financiados con recursos
del Sistema General de Partxmpadlones it N .

\\ LN ‘w‘f“ P
El anterior Decreto permite la aS|gnac10n ~de_nuevas- plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de-~acuerdo~al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracién del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos
educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga
sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo. -

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Cafasgordas, se identifico en la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.




GRIVERAHE

DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Canasgordas, se identifico una (1) plaza docente sobrante en la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA en el nivel de Basica Secundaria, la cual
debera ser trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado de
Matricula- SIMAT del afio 2019, perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
BERNARDO SIERRA del municipio de Cafiasgordas, se evidencio la necesidad de hacer ajustes
en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en
Provisionalidad GLADIS USUGA GOEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.782.501,
quien viene cubriendo la plaza en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERNARDO SIERRA
sede BOTIJA ARRIBA, del municipio de Cafiasgordas en el nivel de Basica Primaria, Regida por el
Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para cubrir la plaza del nivel de Basica
Secundaria en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERNARDO SIERRA sede BOTIJA
ARRIBA del mismo Municipio.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos:

La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas

cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria, en razén

de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Cafiasgordas, que se
describe a continuacion:

0
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE NIVEL
PLAZA
- Ry | BASICA SECUNDARIA
N IN ATIVA RURA POSTPRIMARIA
CANASGCRORD BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA 1 CIENCIAS NATURALES Y EDU.
AMBIENTAL

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, se hace necesario convertirla
de Basica Secundaria al nivel de Basica Primaria y quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Cafiasgordas:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE NIVEL
. PLAZA
) BASICA PRIMARIA
: INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
CANASGORDAS | BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA ! IOBAS

ARTICULO TERCERGO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a GLADIS USUGA GOEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.782.501, Licenciada en Educaciéon basica con énfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en Provisionalidad, Regida por el Estatuto Docente
1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA del municipio de Cafasgordas; viene como docente
de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BERNARDO SIERRA sede BOTIJA ARRIBA del mismo
municipio.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en

temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.
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administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

No

3

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber

que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto

en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: Ei presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

Nesh 4

NESTOR DAVID
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ESTREPO BONNETT
Seqretario de Educacion de Antioquia

Revis:

7
Juan Eugenio Maya Lema -
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Revisé:

Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano
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Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica
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Proyecté:

Gloria Isabel Rivera - Direccion de Talento Humano
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d
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responsabilidad [o presentamos para la firma.

a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,

bajo nuestra
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL SUPLENTE DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase el
nombramiento de la sefiora SANDRA LUCIA LOAIZA RIOS, identificada con cédula
de ciudadania N° 42.887.474 como Representante Legal Suplente de la
CORPORACION EDUCATIVA ALCARAVANES, con domicilio en el Municipio de
Envigado Antioquia, tal como lo dispone el Acta N° 006 de la Junta Directiva efectuada
el dia 10 de junio de 2019.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Sandra Lucia
Loaiza Rios mediante oficio con radicado 2019010236024 del 21 de junio de 2019.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite

produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA

Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE [ ~ERRMA__ J7 A] FECHA
Proyecté: Marcela P Hemandez A )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc y lg/encontra justado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr¢sentamos para firma

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre de! Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163716 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de julio del afo 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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